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Aviso

Nos termos do disposto nos artigos 30.2 e 33.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP), conjugados com o artigo 11.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publico
que, por despacho autorizador de 20-11-2019 do Presidente da Faculdade de Arquitetura de
Lisboa, por delegagdo de competéncias ( conforme Despacho Reitoral de 08/04/2019, D.R n2 110,
Il Série de 07/06/2019), se encontra aberto procedimento concursal comum, pelo prazo de 10
dias Uteis contados a partir da data de publicagdao do aviso (extrato) no Didrio da Republica, para
preenchimento de um (1) posto de trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior, na
modalidade de contrato de trabalho em fungGes publicas a termo resolutivo certo, para exercer
fungdes no Centro Oficinal do Nucleo de apoio Técnico e Manuten¢do da Faculdade de
Arquitetura da Universidade de Lisboa.

1 — Tipo de concurso: o presente aviso reveste a forma de procedimento concursal comum, nos
termos da alinea a) do artigo 32 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril tendo sido verificada
a ndo existéncia de candidatos em regime de valorizagdo profissional nos termos da legislagdo
em vigor, na sequéncia de procedimento prévio promovido junto da Direcdo-Geral da
Qualificagao dos Trabalhadores em FungGes Publicas (INA).

2 — Modalidade de contrato: o procedimento concursal destina-se a ocupagao de um (1) posto
de trabalho, na modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo
certo, previsto no mapa de pessoal da Faculdade de Arquitetura da Universidade de Lisboa, de
acordo com o disposto no n.2 1 do artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas
(LTFP) publicada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.

3 — Local de trabalho: o posto de trabalho situa-se nas instalacGes da Faculdade de Arquitetura
da Universidade de Lisboa.

4 — Caracterizacdo geral do posto de trabalho: o posto de trabalho inerente ao presente
procedimento concursal envolve o exercicio de fungdes da carreira geral de Técnico Superior,
tal como descritas na LTFP.

O Técnico Superior desempenharda fungdes no Centro Oficinal do Nucleo de apoio Técnico e
Manutengao da Faculdade de Arquitetura da Universidade de Lisboa designadamente:

a) Desempenhar fungGes de caracter manual e mecanico;
b) Prestar apoio técnico no desenvolvimento de trabalhos de &mbito académico e afins;
c) Garantir a seguranca dos utilizadores do Centro Oficinal;

5 — Posigao remuneratdria: A determinagdo do posicionamento remuneratdrio terd em conta
o preceituado no artigo 38.2 da LTFP, conjugado com as limitagdes impostas pelo artigo 21.2 da
Lei n.2 71/2018, de 31 de dezembro (Lei do Orgamento do Estado para 2019), sendo a posi¢do
remuneratéria de referéncia a 2.2 posigdo da carreira/categoria de Técnico Superior, ou seja, 0
nivel remuneratoério 152, num montante pecuniario de 1.201,48€ (mil duzentos e um euros e
quarenta e oito céntimos), ao abrigo da Portaria n.2 1553-C/2008, de 31 de dezembro, e do
Decreto-Regulamentar n.2 14/2008, de 31 de julho, de acordo com a verba disponivel
cabimentada.

6 — Duragao do contrato — O contrato é celebrado pelo periodo de seis meses, podendo ser
renovado, por igual periodo, até ao limite de dezoito (18) meses.

7 — Requisitos de admissao:
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7.1. — Requisitos gerais de admissdo a aplicar, até a data limite para apresenta¢do das
candidaturas, sdo os definidos no artigo 17.2 da LTFP, nomeadamente:

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, convengdo
internacional ou lei especial;

b) 18 Anos de idade completos;

c) N3o inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigdo para o exercicio daquelas que
se propGe desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatdria.

7.2. — Titularidade de licenciatura ou grau superior, nos termos do n.2 1 do artigo 86.2 da LTFP.
7.3. — Constituem condigdes preferenciais:

a) Licenciatura em Design de Equipamento;

b) Dominio da lingua inglesa;

c) Conhecimentos técnicos na area da serralharia, nomeadamente Quinagem por CNC,
manuseamento de maquinas de bancada, manuseamento de ferramentas elétricas;

d) Dominio manual de técnicas para o desenvolvimento de modelos, maquetes e
protdtipos, nomeadamente, transformagdo e conformagao de materiais, montagem,
afinagdo e acabamentos superficiais

e) Conhecimento técnicos na area da marcenaria, nomeadamente, esquartejadora,
manuseamento de maquinas de bancada, manuseamento de ferramentas elétricas;

f) Dominio manual de técnicas para o desenvolvimento de modelos, maquetes e
protdtipos, particularmente, transformagdo e conformagdo de materiais, montagem,
afinacdo e acabamentos superficiais e manutengdo das ferramentas e equipamentos
existentes;

g) Conhecimentos bdsicos na area da eletrotécnica;

h) Dominio técnico na area da pintura e acabamentos superficiais em ambiente
controlado;

i) Dominio de software: desenho técnico 2D e 3D; modelagdo e rendering;

j)  Dominio técnico na area da prototipagem 3D: moldes e modelos para reprodugao;

k) Experiéncia e colaboragdo em ambiente oficinal;

I) Experiéncia em produgdo e montagem de equipamentos para exposi¢Ges/eventos;

m) Capacidade para comunicar, colaborar e apoiar os alunos das licenciaturas, mestrados,
doutoramentos e pos-doutoramentos dos cursos da FA:

n) Autonomia para assegurar boas praticas de funcionamento e de seguranca.
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7.4. — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados
na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos
de trabalho previstos no mapa de pessoal do érgao ou servigo idénticos aos postos de trabalho
para cuja ocupagao se publicita o procedimento, de acordo com o disposto na alinea k), n.2 4 do
artigo 11.2 da Portaria n.2 125-A/2019 de 30 de abril.

7.5. — Em cumprimento do estabelecido nos n.2 3 e 4 do artigo 302 da LTFP, o recrutamento
inicia-se de entre trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado e por despacho autorizador de 20-11-2019 do Presidente da Faculdade de
Arquitetura da Universidade de Lisboa, em caso de impossibilidade de ocupagdo do posto de
trabalho por trabalhadores com relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
proceder-se-a ao recrutamento de trabalhadores com relagao juridica de emprego publico por
tempo determinado ou determinavel ou sem relagao juridica de emprego publico previamente
estabelecida.

8 — Apresentagdo de candidaturas: As candidaturas deverdao ser submetidas na plataforma
eletrénica de candidaturas da Faculdade, disponivel no enderego
http://www.fa.ulisboa.pt/concursos/, até as 23h59m do 102 dia util apds a publicagdo do
presente aviso (extrato) no Diario da Republica.

9 — Instrugao da candidatura:

9.1 — Nos termos do artigo 19.2 da Portaria 125-A/2019 de 30 de abril, as candidaturas deverdo
ser formalizadas, obrigatoriamente, em suporte eletrénico, mediante o preenchimento do
formuldrio tipo, de candidatura, que se encontra disponivel através do link:
http://www.fa.ulisboa.pt/concursos/, solicitando a aceitagdo da sua candidatura e contendo
identificagao completa, morada, n? de telefone e situagdo laboral presente, devendo o(a)
candidato(a) manifestar o seu consentimento para que as comunicagées e notificagdes no
ambito do procedimento concursal possam ter lugar por correio eletrénico indicado o respetivo
endereco.

9.2 — Nao serao aceites candidaturas em suporte de papel.

9.3 — O formulario de candidatura devera ser acompanhado dos seguintes documentos:
9.3.1 — Para todos os candidatos:

a) Curriculum Vitae detalhado;

b) Fotocdpia legivel dos certificados de habilitagdes literarias.

9.3.2 - Os candidatos titulares de uma relagao juridica de emprego publico para além dos
elementos acima indicados, deverao, ainda, apresentar:

a) Declaragao emitida pelo organismo ou servigo onde o candidato exerce fungdes ou pertence,
devidamente atualizada, da qual conste, de forma inequivoca, a modalidade da relagao juridica
de emprego publico que detém, a categoria e posigdao remuneratéria detida e a antiguidade na
categoria, na carreira e na fungao publica, bem como as avaliagdes de desempenho relativas ao
Gltimo biénio e, na sua auséncia, o motivo que determinou tal facto.

b) Declaragdao de contetdo funcional, emitida pelo servigo ou organismo onde o candidato
exerce fungdes ou pertence, devidamente atualizada e autenticada, da qual constem as
atividades que se encontra a exercer inerentes ao posto de trabalho que ocupa e o grau de
complexidade das mesmas, em conformidade com o estabelecido no mapa de pessoal
aprovado.
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9.4 - A ndo apresentac¢do dos documentos a que se referem as alineas a) e b) ponto 9.3.1 e das
alineas a) e b) do ponto 9.3.2, determinam exclusdo da candidatura ao procedimento. O nao
preenchimento ou o preenchimento incorreto dos elementos relevantes do formulério de
candidatura determina a exclusdo do candidato do procedimento concursal. Serdo excluidas as
candidaturas que ndo satisfacam, cumulativamente, os requisitos e formalidades apontados no
presente aviso.

10 — Métodos de selegao:

10.1 — Nos termos do disposto no n. 6, do artigo 362, da LTFP, e dada a urgéncia do
procedimento sera utilizado um tnico método de selegdo:

a) Avaliagdo Curricular (100%);

11 — Avaliagdo curricular (AC): visa analisar a qualificagdo dos candidatos, ponderando os
elementos de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar, designadamente:

a) Habilitagdo literaria (34%);
b) Experiéncia Profissional (41%);
c) Formagdo Profissional (25%).

12 - Para tal sdo considerados e ponderados os seguintes elementos:

12.1 — Habilitagao Literdria — 20 valores;

12.2 — Experiéncia Profissional — experiéncia no exercicio de fungdes inerentes a categoria de
acordo com a seguinte pontuagao:

a) 20 valores - mais de 2 anos no exercicio de fungdes em instituicdes de ensino superior,
inseridas no contexto para as quais se promove o presente procedimento concursal;

b) 15 valores - experiéncia inferior a 2 anos e superior a 6 meses no exercicio de fungdes em
instituicGes de ensino superior, inseridas no contexto para as quais se promove o presente
procedimento concursal;

c) 10 valores - experiéncia inferior a 6 meses no exercicio de fungdes em instituicdes de ensino
superior, inseridas no contexto para as quais se promove o presente procedimento concursal;

d) 0 valores — nenhuma experiéncia de fungdes em instituigdes de ensino superior, inseridas no
contexto para as quais se promove o presente procedimento concursal;

12.3 — Formacdo Profissional — direta ou indiretamente relacionada com a drea funcional a
recrutar. Serd valorada no minimo de 10 valores, a atribuir a todos os candidatos, a qual acresce
até ao maximo de 20 valores o seguinte:

a) 10 valores — formagao diretamente relacionada com a area funcional num total de 60 ou mais
horas;

b) 8 valores — formacao diretamente relacionada com a area funcional num total de 15 horas ou
mais e menos de 60 horas;

c) 4 valores — formagdo indiretamente relacionada num total de 60 horas;

d) 2 valores — formacdo indiretamente relacionada num total de 15 horas ou mais e menos de
60 horas.

13 — Classificagao final:

14.1 — A classificagdo final (CF) sera obtida numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se a
valoracdo até as centésimas, mediante a aplicagdo da seguinte férmula:
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CF = (HA*34%)+(EP*41%) + (FP*25%)

14.2 — S3o excluidos do procedimento os candidatos que tenham obtido uma valoragdo inferior
a 9,5 valores .

15 — Exclusao e notificagao dos candidatos: os candidatos excluidos sdo notificados de acordo
com a alinea a) do n21 do artigo 232 da Portaria 125-A/2019 de 30 de abril.

16 — Composicao e identificagcdao do Juri:

Presidente: Licenciada Carla Maria Ribeiro Alves Sardinha, Técnica Superior do Centro de
manutengao e obras do Nucleo de apoio Técnico e Manutengdo da Faculdade de Arquitetura da
Universidade de Lisboa;

12 Vogal efetivo: Licenciado Fabio Micael Costa Bernardino, Técnico Superior do Nicleo de
Recursos Humanos da Faculdade de Arquitetura da Universidade de Lisboa;

22 Vogal efetivo: Licenciada Maria José Caldeira Salgueiro Mourato, Técnico Superior do Centro
Oficinal do Nucleo de apoio Técnico e Manutencgdo da Faculdade de Arquitetura da Universidade
de Lisboa;

12 Vogal suplente: Licenciado Bruno Miguel Dias Lino Técnico Superior do Servigo de Cartografia
do Nucleo de apoio a Informagdo e Conhecimento da Faculdade de Arquitetura da Universidade
de Lisboa;

22 Vogal suplente: Licenciado Ricardo Nelson de Carvalho Lucas, Técnico Superior da Secretaria
de Graduagao Faculdade de Arquitetura da Universidade de Lisboa.

O presidente do Juri serd substituido nas suas faltas ou impedimentos pelo vogal que lhe suceder
na ordem acima referida.

17 — As atas do juri, onde constam os parametros de avaliagdo e respetiva ponderagdo de cada
um dos métodos de selegdo a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoragao final do
método, sdo publicitadas no sitio da Internet da entidade. As restantes atas do Juri serdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

18 — Assiste ao Juri a faculdade de exigir a qualquer candidato a apresentacdo de documentos
comprovativos das declaragBes que este efetuou sob compromisso de honra e das informac&es
gue considere relevantes para o procedimento.

16 — As falsas declaragGes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei.
19 — Sera elaborada uma lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos.

20 — Alista unitaria de ordenagdo final dos candidatos sera publicitada em local visivel e publico
da Faculdade de Arquitetura da Universidade de Lisboa, sito no Edificio n2 2 dos Servigos
Administrativos da Faculdade — Rua Sa Nogueira, Campus Universitario 1349-063 Lisboa, e
disponibilizada no sitio da Faculdade de Arquitetura da Universidade de Lisboa em
www.fa.ulisboa.pt.

21 — Em caso de igualdade de valoracao, serdao adotados os critérios de ordenacao preferencial
estabelecidos nas disposi¢des legais aplicdveis.
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22 — A publicitacdo do procedimento é realizada nos termos da alinea a), b) e c) do n.2 1 do
artigo 11.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril.

Lisboa, 27 de novembro de 2019,

O Presidente da Faculdade
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Doutor Carlos Dias Coelho
(Professor Catedratico)



